
В оргкомитет 6-ой Всероссийской   Научно-технической 

конференции   «Наука и молодежь-2009» 
 

Секция «Экономика и финансы», Подсекция «Экономика труда» 
Заседание секции 21 апреля в 13-00 в 517 ауд.г.к. 

 

Содержание 
(Часть 1) 

 
1. Киселева А.А. Научный руководитель - Мишин А.К.  К вопросу о проблеме власти и 

лидерстве в органах государственного управления. 

2. Киселева А.А. Научный руководитель - Мишин А.К.  Престижность рабочих профессии – 

одно из условий развития экономики. 

3. Киселева А.А. Научный руководитель - Мишин А.К.  Развитие творчества работников – залог 

успеха организации. 

4. Белая Н.В Научный руководитель - Гайдук А. В. Современное состояние процесса развития 

персонала на предприятиях России и Алтайского края. 

5. Бурдина Е.А. Научный руководитель - Гайдук А. В. Совершенствование системы 

наставничества в ООО «Издательский дом «Алтапресс». 

6. Галкина Е. Научный руководитель - Гайдук А. В. Роль организационной культуры в 

повышении эффективности деятельности предприятия.  

7. Емшина Е.С. Научный руководитель - Гайдук А. В. Значение оценки персонала в условиях 

кризиса. 

8. Котлярова Г.С. Научный руководитель - Гайдук А. В. Совершенствование системы обучения 

персонала. 

9. Лаврентьева А.А. Научный руководитель - Гайдук А. В. Исследование потенциальных 

признаков и причин увольнений сотрудников. 

10. Наумкина А.А. Научный руководитель - Гайдук А. В. Внедрение системы непрерывного 

обучения как фактор снижения текучести персонала в организации. 

11. Осипова М.В. Научный руководитель - Гайдук А. В. Совершенствование организационной 

структуры службы управления персоналом. 

12. Проскурина Д.Е. Научный руководитель - Гайдук А. В. Формирование системы 

профессиональной ориентации и адаптация  персонала предприятия. 

13. Румянцева А. Научный руководитель - Гайдук А. В. Совершенствование системы оценки и 

отбора специалистов при приеме на работу. 

14. Свирина Н.А. Научный руководитель - Гайдук А. В. Повышение адаптивности системы 

управления персоналом хозяйствующих субъектов. 

15. Шипай Е.С. Научный руководитель - Гайдук А. В. Особенности мотивации персонала 

крупных промышленных предприятий. 

16. Юрьева А.С. Научный руководитель - Гайдук А. В. Составляющие успешной карьеры. 

17. Бережная Е. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Деловая этика фирмы. 

18. Вершинина А.П., Свистула И.А., Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Проблема выбора 

мест и способов проведения досуга современными студентами. 

19. Галанина Ж. А. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Досуг молодежи. 

20. Галкина Е. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Влияние мирового экономического 

кризиса на Алтайский край. 

21. Диль Ю.Д. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Порядок создания фирмы. 



22. Житная Е.В., Лучезарова Н.С. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Влияние ночных 

клубов г. Барнаула на правовое сознание молодежи. 

23. Ламм Д. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Социально-психологический климат 

коллектива. 

24. Мирко Е.В. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Предрассудки и реальность 

менеджмента «с женским лицом». 

25. Неустроев Н. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Гендерный аспект трудоустройства 

выпускников. 

26. Осипова М.В., Проскурина Д.Е. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Исследование 

внеучебной работы студентов.  

27. Пазюк Ю.В. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Диагностика управленческих навыков. 

28. Панов Д. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Интеграция информационных технологий 

в организационную систему управления персоналом. 

29. Румянцева А. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Внедрение системы тестирования на 

профпригодность студентов ВУЗов. 

30. Скицко В.А. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Влияние компьютерных игр на 

молодых людей. 

31. Трипольская К.О. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Изучение стрессоустойчивости 

работников в организации. 

32. Филякова А.С. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Высвобождение персонала. 

33. Чашкова М.О. Научный руководитель – Горбунова Т.Н. Удовлетворѐнность новой системой 

оплаты труда бюджетников. 

34. Галкина Е. Научный руководитель – Мазур О.П. Исследование проблемы положения 

молодежи на рынке труда. 

35. Румянцева А. Научный руководитель – Мазур О.П. Рынок труда сегодня: ситуация 

неутешительная. 

 


